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Conselho Geral de 13 de margo de 2025

Aos treze dias do més de marco de dois mil e vinte e cinco, pelas dezoito horas e
trinta minutos, na sala dezassete, sob a presidéncia da conselheira Dina Brilha,
reuniram-se os membros do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Marinhas do Sal
(AEMS), com excecdo da representante da Autarquia, conselheira Marta Flor; da
representante da Comunidade Local, conselheira Anabela Vitorino; das representantes do
pessoal docente, conselheiras Elsa Pouseiro e Cristina Torre; das representantes dos
Encarregados de Educacdo, conselheiras Andreia Santos, Isabel Oliveira e Marta
Encarnacdo. A reunido contou com a presenc¢a do diretor do AEMS, o professor Carlos
Ribeiro.

A presidente deu inicio a reunido, comeg¢ando por solicitar, a todos os presentes,
permissdo para alterar a Ordem de Trabalhos. Assim, propds que o ponto trés fosse
abordado antes do ponto dois, considerando a presenca da coordenadora técnica, Helena
Silva, e solicitou a introducdo de um novo ponto, o Ponto quatro - Aprovacao da
Prorrogacdo do Projeto Educativo, por um ano. Os conselheiros presentes concordaram
com as propostas apresentadas. Desta forma, a reunido passou a ter a seguinte ordem de
trabalhos:

Ponto um - Aprovacao das atas;

Ponto trés - Aprovacao do Relatorio de Contas de Geréncia;

Ponto dois - Atualizacdo e aprovagao das linhas orientadoras do planeamento e
execucao, pelo diretor, das atividades no dominio da agao social escolar;

Ponto quatro - Aprovagao da Prorrogacdo do Projeto Educativo, por um ano;

Ponto cinco - Aprovacdo do Aviso de abertura do procedimento concursal para o
cargo de diretor do Agrupamento,

Ponto seis - Outros Assuntos.

No primeiro ponto da ordem de trabalhos, Aprovagao das atas, a presidente propos
a analise e aprovacao das atas das reunioes de trinta e um de outubro de dois mil e vinte e
quatro, e de vinte e sete de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. Apés as devidas
retificacbes, foram aprovadas por unanimidade dos presentes com direito a voto.

No que se refere ao ponto trés, Aprovagao do Relatério de Contas de Geréncia, a

presidente comecou por agradecer a presen¢a da coordenadora técnica, Helena Silva.
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De seguida, a presidente deu a palavra ao diretor, o qual em conjunto com a
coordenadora técnica apresentaram o Relatoério de Contas de Geréncia, referente ao
exercicio econdmico de dois mil e vinte e quatro.

O diretor comecou por referir que sao geridos, no AEMS, cento e setenta recursos
humanos.

A presidente tomou da palavra e questionou sobre a redugao no numero de
assistentes operacionais, apesar de a gestdo do quadro de pessoal ndo docente ser da
competéncia da Autarquia. Como n&o havia nenhum conselheiro representante dessa
entidade presente, o diretor esclareceu que a diminuicdo se deve ao facto de alguns
assistentes operacionais terem passado para a categoria de assistentes técnicos.

A presidente expressou preocupagao com o aumento do numero de alunos com
problematicas graves que necessitam de acompanhamento permanente, considerando que
Q@ﬂmero de assistentes pode nao ser suficiente para atender as diferentes necessidades.
0O diretor esclareceu que, na realidade, o nimero de assistentes nao diminuiu, uma vez
que foram colocados colaboradores através do programa Contrato Emprego-Insercao,
embora esses nimeros nao estejam refletidos no relatério. Concluiu, assim, que nao sente

falta de recursos humanos no Agrupamento.

Dando continuidade & andlise do relatorio, o diretor informou que, com a
transferéncia de competéncias na area da educacdo para as Autarquias, as escolas
perderam competéncias. Explicou que as fontes de financiamento do AEMS provém do
Orcamento de Estado, da Autarquia, do projeto Erasmus, da Rede de Bibliotecas Escolares
e ainda de alguns parceiros: Caixa de Crédito Agricola, Paulo Policia, Valorsul. Em seguida,
foram analisados os quadros das receitas e despesas. No final, o diretor destacou que
foram atribuidos suplementos alimentares a todos os alunos em situacdo de caréncia
alimentar, sendo que, nos casos de maior gravidade, foi concedido o escalao A por
despacho do proprio diretor.

O diretor acrescentou ainda que, para solucionar o problema da falta de salas de
aula na escola sede, seria necessaria a construcdo de quatro novas salas, no espago
atualmente ocupado pelo contentor.

Concluindo a sua intervencao e, apds terem sido esclarecidas todas as questoes, o
relatério foi aprovado por unanimidade dos presentes com direito a voto. A presidente
solicitou ainda a aprovacio em minuta, deste relatorio, de modo a serem formalizadas de
imediato as decisdes tomadas.
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Seguidamente, a presidente agradeceu o contributo da coordenadora técnica
Helena Silva, a qual se retirou da reuniao.

Pelas dezanove horas integrou esta reunido a conselheira Maria Leonor Fragoso,
representante da Autarquia.

No que concerne ao ponto dois, Atualizacdo e Aprovacdo das Linhas
Orientadoras do Planeamento e Execuc¢do, pelo diretor, das Atividades no Dominio da
Acao Social Escolar, a presidente fez uma breve contextualizagao deste documento,
salientando que deveria ter sido apresentado no inicio do ano letivo. O documento foi
analisado ponto a ponto, tendo sido proposta a alteragao da alinea e), do ponto 2 - Apoios
Alimentares. Embora nao estivesse dentro do prazo legalmente definido, o documento foi
aprovado na generalidade pelos presentes com direito a voto.

Em relacdo ao ponto quatro, Prorrogacdo do Projeto Educativo, a presidente
informou que o periodo de vigéncia do Projeto Educativo do AEMS terminou no final do ano
letivo anterior. De forma a regularizar a situacdo, propds a sua prorrogacao até ao final do
ano letivo em curso, proposta que foi aprovada, por unanimidade, pelos presentes com
direito a voto. Além disso, solicitou a aprovacdo em minuta da prorrogacao do Projeto
Educativo, permitindo a sua formalizag¢ao imediata.

Relativamente ao ponto cinco, Aprovacao do Aviso de Abertura do Procedimento
Concursal para o cargo de Diretor do Agrupamento, a presidente questionou os
presentes sobre a intencdo de candidatura ao cargo. A conselheira Sandra Serréo
mencionou que re(ine as condicbes necessarias para concorrer, embora nao tenha ainda
tomado uma decisido. Porém, o diretor Carlos Ribeiro confirmou a sua recandidatura.
Perante esta situacdao, ambos se retiraram da reuniao.

A presidente apresentou os seguintes documentos: Aviso de Abertura do
Procedimento Concursal para a eleicdo do Diretor do AEMS, Regulamento para o
Procedimento Concursal de Eleicdo do Diretor, Edital e Requerimento de Candidatura.
Estes documentos foram analisados por todos os conselheiros, tendo sido realizadas
pequenas correcdes. A conselheira Alzira Machado informou que o Edital devera ser
enviado para o jornal de maior tiragem diéria, sugerindo o Correio da Manha, e que
devera ser afixado na escola sede. Os documentos apresentados foram aprovados por
unanimidade.

Quanto ao Ultimo ponto da ordem de trabalhos, Outros Assuntos, este nao chegou
a ser abordado.
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por terminada a reunido, da qual se lavrou a
presente ata que, depois de analisada e aprovada, sera assinada pela Presidente e por mim
que a secretariei.

Rio Maior, 13 de marco de 2025
A Presidente do Conselho Geral A Secretaria

Dina Brilha Maria Leonor Silva
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